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Bestatigung Uber ehrenamtliche Tatigkeit

Alois Gipfelstirmer, geb. 01.04.1990, ist seit 2008 ehrenamtlich in der Sektion Musterstadt
des Deutschen Alpenvereins (DAV) als Jugendleiter engagiert.

Der DAV ist als grofiter Bergsportverband der Welt zugleich einer der grofen Natur-
schutzverbande Deutschlands. Die Sektion Musterstadt des DAV mit derzeit mit tGber 3333
Mitgliedern betreibt neben einem vielfaltigen Touren- und Veranstaltungsprogramm eine
Sektionshitte und ein Kletterzentrum. Im Rahmen des umfangreichen ehrenamtlichen
Engagements fir gesellschaftliche Belange leistet sie qualifizierte Kultur- und Jugendarbeit.
Wesentliche Ziele der JDAV sind die Personlichkeitsentwicklung, die Erziehung zu
umweltbewusstem Denken und Handeln, das-Vermitteln von sozialen Verhaltensweisen und
Verantwortung sowie die Ausbildung von bergsportlichen Kompetenzen.

Die ehrenamtliche Tatigkeit von Herrn Gipfelstiirmer als Jugendleiter umfasst insbesondere
folgende Aufgaben:
e Betreuung der Klettergruppe ,,Routenhelden* mit regelméaRigen Gruppenabenden und
Kletterangeboten
Durchfuihrung von Kletterschnuppertagen in der Kletterhalle ,Kraxelhuber
e Mithilfe bei der Organisation des Sektionssommerfestes
e Fachsportliche Unterstitzung bei. Angeboten der Familiengruppe der Sektion.

Innerhalb seiner umfangreichen ehrenamtlichen Téatigkeiten zeigt Herr Gipfelstirmer
folgende ' Kompetenzen:

Kommunikationsfahigkeit

Herr Gipfelstirmer schafft eine offene und positive Gesprachsatmosphére und bringt seine
Argumente schlissig vor. Bei der Leitung von Gesprachen und Sitzungen ist er fahig, zu
moderieren und die Zusammenarbeit zwischen unterschiedlichen Interessenvertreter/innen
zu fordern.

Verantwortungskompetenz

Herr Gipfelstirmer Ubernimmt die Verantwortung fir die ihm anvertrauten Kinder- und
Jugendlichen. Fir seine Aufgaben setzt er sich in geeigneter Weise ein und erledigt diese
zuverlassig.

Teamfahigkeit

Herr Gipfelstirmer integrierte sich erfolgreich in die verschiedenen Gremien
(Stadtjugendring, Landesjugendleitung) und bringt dort seine Kenntnisse und Fahigkeiten
ein. Er engagiert sich im Team und ist bereit Verantwortung zu tibernehmen.

! Dieses Beispiel ist keine bindende Vorgabe und muss inhaltlich an die Gegebenheiten in der Sektion
und die betreffende Person angepasst werden. Fur die Erstellung eines Kompetenznachweises kann
die .doc Vorlage verwendet werden.
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Kritik- und Konfliktfahigkeit

Herr Gipfelstiirmer spricht Konflikte offen an und tragt diese direkt und fair aus. Dabei besitzt
er die Fahigkeit, sich mit dem Denken und Tun anderer auseinanderzusetzen und
gemeinsam Ldsungen zu entwickeln. In den Gremien ist es ihm gelungen die Interessen der
Sektionsjugend einzubringen.

Projektarbeit
Herr Gipfelstirmer brachte u.a. seine Ideen ein, indem er Projekte, wie z.B.
Umweltbaustellen entwickelte und diese erfolgreich koordinierte.

Organisationskompetenz

Herr Gipfelstiirmer setzt Prioritaten und teilt Zeit und vorhandene Ressourcen sinnvoll ein.
Bei der Organisation von Veranstaltungen und Projekten zeigt er die Fahigkeit, die Aufgaben
sinnvoll zu strukturieren, auftretende Probleme zu bewadltigen und fir eine erfolgreiche
Umsetzung zu sorgen.

Im Rahmen der Jugendleiter Grundausbildung im Jahre 2008 wurden neben fachsportlichen
Inhalten Folgende vermittelt:
e Rahmenbedingungen der Jugendverbandsarbeit: Struktur der JDAV, Rechtliche
Grundlagen, Erziehungs- und Bildungsziele
Methodik und Gruppenarbeit, Gruppen leiten
Erlebnispadagogische Aktions- und ‘Spielformen
Umweltbewusstes Handeln in der Jugendarbeit
Tourenplanung, Fihrungstechnik, Notfall- und Risikomanagement

Herr Gipfelstirmer nahm wahrend seiner ehrenamtlichen Tatigkeit an folgenden Fort- und
Weiterbildungsmalinahmen teil:

2009: Teilnahme am Bundesjugendleitertag in Ulm

2010: Jugendleiter-Fortbildung ,,Sichern und Stiirzen®

2011: Jugendleiter-Fortbildung ,Mobile Seilaufbauten mit Kindern*

2012:¢Aufbaumodul ,Sportklettern I*

Wir danken Alois Gipfelstirmer herzlich fir sein aktives Engagement und winschen ihm far
seinen weiteren Berufs- und Lebensweg viel Erfolg und personlich alles Gute.

Musterstadt, den 01.01.2013

Melanie Schmid Hanna Maier
1. Vorsitzende Sektion Musterstadt Jugendreferentin Sektion Musterstadt



